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INFORME DE GESTIÓN AÑO 2022  - BIODIVERSA 
  
Se procede a presentar el informe de gestión por parte del Representante Legal Santiago Sierra: 

LINEAS DE GESTIÓN 

▪ PSA Y NEGOCIOS VERDES 
▪ BIODIVERSIDAD Y ÁREAS PROTEGIDAS 
▪ ALIANZA AGUA PARA TODOS 
▪ OTRAS ACCIONES 
▪ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  
 

➢ PSA: TULUÁ 

1- CONVENIO 058 – 2022 CVC – BIODIVERSA 

Objeto: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS Y RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS CON EL 

FIN DE IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE INCENTIVOS A LA CONSERVACIÓN EN 

ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS – PSA, EN LA CUENCA TULUÁ VALLE DEL CAUCA”. 

Presupuesto: $ 285.714.286 

Aportes CVC: $ 200.000.000 

Aportes Biodiversa: $ 85.714.286 (Donación Centroaguas $ 15.062.400) 

 

2- PROPUESTA: DISEÑO DEL ESQUEMA PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES (PSA) DE LA 

CUENCA DEL RÍO LA VIEJA – MUNICIPIO CARTAGO 

 

Objeto: “Diseñar el Esquema de Pago por Servicios Ambientales (PSA) de la cuenca hidrográfica 

del río La Vieja, en jurisdicción del municipio de Cartago, incluyendo de manera integral sus 

componentes sociales, ecológicos, de modelación, jurídicos y económicos, mediante un Convenio 

de Asociación entre la Alcaldía de Cartago y la Corporación para la Gestión Ambiental 

BIODIVERSA.” 

 

Presupuesto: DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL 

PESOS M/CTE ($274’960.000). 

 

Resultado:  No aprobada 

 
➢ BIODIVERSIDAD Y ÁREAS PROTEGIDAS 

1- PROYECTO: POLÍTICA PÚBLICA PARA LA CONSERVACIÓN Y USO SOSTENIBLE DE 

LA BIODIVERSIDAD DEL KBA BOSQUE SAN ANTONIO - KM 18 Grant Number: CEPF-

113003. Project Title: Strengthening Local Policies and Stakeholder Coordination to Conserve 

San Antonio KBA, Colombia.  

 

Objeto: Formular, participativamente con todos los actores sociales (comunitarios e institucionales), 

una política pública para la conservación y uso sostenible de la biodiversidad del KBA Bosque San 
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Antonio – Km 18, para su adopción mediante decreto municipal o resolución por parte de las 

Alcaldías de Cali, Yumbo, La Cumbre y Dagua. 

 

Presupuesto: US$114,199.60 

 

2- CONFERENCIA: Pago por Servicios Ambientales y Áreas Protegidas:  algunas experiencias 

en el Valle del Cauca Santiago Sierra-Paz Director Corporación para la Gestión Ambiental 

Biodiversa  

 

3- DONACIÓN PREDIO EN KBA BSA 

 

HVR S.A.S., con NIT 802.007.384 – 4, donó  inmueble ubicado en zona rural de Cali, en el 

corregimiento de la Elvira, con cabida y linderos contenidos en ESCRITURA Nro 2846 de fecha 31-

05-99 en NOT.10 de CALI, con Nro Matrícula 370-615784 y un área de 12800 metros cuadrados, 

cuyo avalúo comercial es la suma de DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL 

PESOS M/L ($ 217.600.000 Mcte) a través de donación realizada por medio de la Escritura Pública 

No. 3480 del 10 de octubre de 2022, registrada ante la Oficina de Registro de Instrumentos Públicos 

de Cali el día 20 de octubre de 2022. Esta donación se destinó a los programas que desarrolla la 

Corporación.  

 

4- EVENTO: CELEBRANDO LAS AREAS PROTEGIDAS 

 

Escenarios de conservación, bienestar y vida. Octubre 24 de 2022 – 8:00 am a 5:00 pm. Lugar: 

Auditorio German Colmenares, Universidad del Valle, Cali. “Parchémonos por la Biodiversidad”. 

Manejo del conflicto en áreas protegidas y estrategias complementarias, un aporte a la paz.  

 

5- SUBVENCIÓN: CURSO VIRTUAL PAZ AMBIENTAL 

 

Subvención para Curso Virtual de Formación Paz Ambiental en el uso justo y sostenible de los 

recursos biológicos - CAPAZ 2022. Legislación, políticas públicas, gestión y desafíos de Proyectos 

Justos y Sostenibles de los recursos biológicos, en el marco del post acuerdo de Paz.   

 

Presupuesto: 7.141 Euros 

 

6- PARTICIPACION EN LA MESA SIDAP 

 

Evento: Segunda Mesa departamental SIDAP-Valle del Cauca celebrada en Instituto Mayor 

campesino IMCA ubicado en la Ciudad de Guadalajara de Buga. 

Fecha: 29 y 30 de noviembre del 2022 

Objetivo: Diseñar la hoja de ruta para el cumplimiento de metas regionales de conservación de la 

biodiversidad a 2030, en concordancia con las metas nacionales del sistema nacional de áreas 

protegidas SINAP y las metas internacionales de conservación. 
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➢ ALIANZA AGUA PARA TODOS 

1- CONTRATO ECOVIDA-AGUA PARA TODOS 

 

Objeto: Compensación ecológica a través de restauración de ecosistemas de las cuencas 

Arroyohondo y Cali 

Presupuesto: $ 49.339.626 (por cobrar) 

 

➢ OTRAS ACCIONES 

 

1) PARTICIPACIÓN EN LA PLATAFORMA COLABORATIVA PARA LA RECUPERACIÓN DE LA 

CUENCA ALTA DEL RIO CAUCA 

 

PLAN ESTRATÉGICO DE RECUPERACIÓN INTEGRAL DE LA CUENCA ALTA DEL RÍO CAUCA 

2036. Estrategia de Gestión Colectiva 

 

PROYECTOS INTEGRADORES: 

PI 8: Recuperación y restauración de socio ecosistemas estratégicos en la cuenca alta del Río 

Cauca a través de Pagos por Servicios PSA 

PI 9: Zonificación y régimen de usos de la ronda hídrica en la Cuenca alta del rio Cauca con énfasis 

en el fortalecimiento de áreas de humedales con permanencia de prácticas productiva ancestrales 

y de turismo. 

 

2) GESTION: ECO-REGION: una apuesta de desarrollo territorial sostenible con alianzas para 

nuevas formas de gobernanza en el sur-occidente colombiano. 

 

Objetivo General: Contribuir al desarrollo territorial sostenible de la Cuenca Alta del Rio Cauca, a 

través de un proceso de articulación entre la sociedad civil y las instituciones públicas y privadas con 

el fin de conservar, recuperar y fortalecer los intereses estratégicos territoriales de comunidades 

campesinas, indígenas y afrodescendientes, urbanas y peri-urbanas. 

 

Objetivo específico (Propósito): Consolidar un proceso concertado de desarrollo territorial 

sostenible en dos subcuencas seleccionadas de la Eco-región Centro Oriente del Cauca (ríos 

Piendamó y Ovejas), mediante prácticas y mecanismos de gobernanza participativa - vinculados con 

los procesos de la Cuenca Alta del Rio Cauca.  

 

Aliados: El solicitante fue La Fundación Colombia Nuestra. Como Co-solicitantes participan: el 

Instituto Mayor Campesino (IMCA) Y La Corporación para la Gestión Ambiental Biodiversa 

 

TIEMPO: 36 MESES 

PRESUPUESTO: 883.114 Euros 

RESULTADO: No aprobada 

 

3) ENCUENTRO NACIONAL: Miradas acerca del ordenamiento territorial alrededor del Agua. 
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Apuestas y retos público-comunitarios. Viernes 14 de octubre 8 am. Auditorio Rafael maya. Facultad 

de Artes, Universidad del Cauca. 

 

4) COTIZACIÓN: Estudios bióticos y sociales según términos de referencia del ministerio para el 

proyecto BOSQUES YLAMA de propiedad de AGROTRINIDAD S.A.S.C. 

 

OBJETIVO: Realización de los estudios biológicos y sociales del proyecto YLAMA  

PRESUPUESTO: 36.500.000 

RESULTADO: En espera de respuesta 

 

5) ALIANZA BIODIVERSA – MOVIMEINTOS ORIENTADOS – RIOS Y CIUDADES 

 

6) INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN 

 

❖ Alianza por los Ríos de Cali: Estrategia de articulación al plan de desarrollo, colectivos Ciclo del Agua 

y comunicaciones. (Santiago Sierra y Andrea Cáceres) 

❖ Casa Latina Colombia: Consejo de Asentamiento Sustentables (Santiago Sierra) 

❖ Red Latinoamericana y del Caribe MUJERES EN CONSERVACIÓN (Andrea Cáceres) 

❖ Red de Mujeres en Ciencia (Andrea Cáceres) 

❖ Mesa Sidap (Luz Ángela Forero, Andrea Cáceres) 

❖ Mesa Técnica Bosque de San Antonio: (Luz Ángela Forero, Santiago Sierra) 

❖ Comité de gestión PSA Tuluá (Raúl Rodríguez, Luz Ángela Forero, Angela María Salazar) 

❖ Plataforma Colaborativa alto Cauca: Acuerdo de voluntades - plataforma colaborativa para la 

recuperación de la cuenca alta del río cauca (Santiago Sierra) 

❖ Mesa de Ecobarrios (Raúl Rodríguez) 

 

➢ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 

• Permanencia como ESAL 

• RUP 

• Compra de equipos: Computador, pantalla, video beam  

• Capacitaciones: Seminarios de máscaras (Gian Carlo Sánchez, María Isabel Cedeño) 

• Convenio con fundación Universitaria de Popayán para participación de Pasantes 

 

 

 

SANTIAGO SIERRA PAZ  

Representante Legal  
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7.   INFORME DE JUNTA DIRECTIVA 2022 

El año 2022 se caracterizó por presentar los procesos de gestión desde la nueva sede de La 

Corporación Biodiversa ubicada en la Calle 13A Oeste Casa Villa Eugenia.  Desde aquí se apoyaron 

los diferentes procesos que fueron gestionados por el director ejecutivo de la Corporación; así mismo 

se participó en la gestión de varias propuestas dos de ellas para el municipio de Jamundí que hacía 

parte de temas relacionados con ahuyentamiento de fauna y levantamiento de veda de epifitas 

vasculares y no vasculares.  Así mismo se realizaron propuesta para inventarios forestales en 

predios en Jamundí que van a ser construidos y se presentó una propuesta para la realización de 

un plan de restauración ecología en el predio de Ilama reserva ecológica en el municipio de Calima-

Darién.  Todas estas propuestas resultaron rechazadas pues fueron consideradas de valores 

elevados en relación con lo que los solicitantes estaban esperando.                

 

Dentro del proceso de cumplir con las asignaciones permanentes propuestas con cobertura al año 

2022, se avanzó en este objetivo, logrando avanzar en el cumplimiento de las mismas. 

 

Se continuó con la representación de la Corporación a eventos relacionados con temas ambientales 

y se participó en todos aquellos que fueran necesarios y acorde a la misión institucional de la 

corporación. 

 

Se citó a las respectivas reuniones de junta directiva programadas de manera mensual donde para 

el tema relacionado con la planeación estratégica se trabajó en las líneas principales de acción.  

Estas reuniones se realizaron de manera intensa el primer semestre del año.      

 

Se espera para este año 2023, continuar con las gestiones dentro de la junta directiva, relacionadas 
con los temas de cotizaciones de estudios de impacto ambiental y compensaciones forestales, así 
mismo se propone hacer una revisión de los precios y/o valores cobrados, dado que parecen ser 
poco competitivos o si en ultimas no lo son, se propone establecer un valor estándar para este tipo 
de estudios. 

Este 2023 fue año muy movido en torno al tema laboral, para Biodiversa fue muy satisfactorio pues 
con las nuevas gestiones y nuevos proyectos ejecutados, nos siguen posicionando aún más como 
una organización robusta dentro del ámbito ambiental a nivel regional.  

 

 

 

ANDRES FERNANDO GIRALDO  

Presidente de la Junta Directiva  

 

 


